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RADY GMINY
HORODLO
z dnia 26 marca 2008 roku.

w sprawie uchwalenia wysokoSci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
punktu do ustalenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Horodle.

Na podstawie § 2 ust. 2 oraz § 3 ust.4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
2 sierpnia 2005r. w sprawie zasady wynagradzania i wymog6w kwalifikacyjnych
pracownik6w samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego ( Dz.U. nr 146, poz.1222 z p6zn.zm.) Rada Gminy uchwala
co nastgpuje:

§ 1

Ustala si¢ wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I Kategorii zaszeregowania
pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Horodle w kwocie 810,- zt. brutto.

§2

Uzgadnia si¢ warto$¢ jednego punktu w wysokosci 4,- z1. brutto.

§3

Traci moc Uchwata Nr VIII(53)99 Rady Gminy w Horodle z dnia 30 czerwca 1999r.

w sprawie uchwalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci punktu

do ustalenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Horodle oraz Uchwata Nr XXXI1/159/06 Rady
Gminy w Horodle z dnia 28 marca 2006r. w sprawie zmiany warto$é¢ punktu miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Horodle.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 01 kwietnia 2008r.





